
●年代；　20代（0）　30代（8）　40代（29）　50代（29）　60代以上（18）

◎

○

訴訟関係へのサポート（5） 病診連携 （6） 　共済制度 （９） マスコミ・行政対策 （3）   

●担当診療科；　アレルギー科（1）眼科（２）外科（6）呼吸器科（２）産婦人科（4）耳鼻科
（2）循環器科（２）小児科（6）整形外科（7）精神科（９）総合診療科（２）その他（１）内科
（37）脳神経外科（2）泌尿器科（２）皮膚科（４）放射線科（２）麻酔科（１）

新規開業医対策・開業予定  （13）

●保険医協会に入会した動機・理由

院長交代 （6）

　紹介  （39）   共済制度  （47）  

労働環境の改善  （16）経営問題（5） リスク管理【ヒヤリハット】  （6）

●勤務医委員会に期待するもので、最も期待するもの◎、期待するもの○

労働環境の改善  （37）経営問題（15） リスク管理【ヒヤリハット】  （20）

訴訟関係へのサポート（４5） 病診連携 （11） 　共済制度 （27） マスコミ・行政対策 （28）  

　　東京保険医協会　勤務医アンケート結果 

   他協会からの転入  （9）その他（4）

　審査・新点数  （１5） 学術研究会（４）

実施時期08年8/8～8/20まで、対象者760人にFAX及び郵送にて実施（20日以降到着分
も随時受付）。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（9/12現在　86通返却）

●所属形態；　病院勤務医（53）　診療所勤務医（28） その他（5）
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勤務医会員アンケート結果【グラフ】
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